
Menschen einbinden und stärken

Was  
Was wären wir ohne das Ehrenamt? Damit dieses gesellschaftliche Fundament nachhaltig trägt, 
muss es zukunftsfähig gemacht werden. Menschen müssen angesichts immer knapperer Zeit-
ressourcen und immer komplexer werdender Prozesse für ein Engagement begeistert und mit 
Blick auf ihre Interessen und Kompetenzen nachhaltig eingebunden werden. Wenn man Mitstrei-
ter*innen finden und halten will, muss es eine Antwort auf die Frage „Warum sollte ich da mit-
machen?“ geben. In dem Workshop formulieren wir Ziele, Herausforderung und Ressourcen für 
die Personalentwicklung vor Ort und finden gangbare Maßnahmen, um diese Ziele umzusetzen.

Wofür 
•Ziele, Herausforderungen und Ressourcen zur Mitgliederentwicklung kennen
•Passende Strategien und Maßnahmen entwickeln, um nachhaltig arbeitsfähig zu bleiben
•Planvoll bei der Findung und Bindung Freiwilliger vorgehen 

Für wen  
Angebot für Organisationen, Verbände, Parteien und Fraktionen, vor allem für Ansprechpart-
ner*innen für Neumitglieder und Personalentwicklung.

Wie  
Inhouse-Seminar. Das Seminar dauert nach Bedarf 1 bis 1,5 Tage.  
Gruppengröße zwischen 6 und 14 Teilnehmer*innen.

Unser Versprechen:
Eine detailgenaue Vor- und Nachbereitung für eine maßgeschneiderte Veranstaltung.

„Nachhaltig wachsen“

Jetzt Angebot anfordern!


